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La institución con mayor  

experiencia de Latinoamérica

años de

t rayectoria

en capacitación e inclusión 

laboral de  personas  

condiscapacidad.

2.700 personas incluidas laboralmente

500 empresas en alianza
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Profesionalismo y compromiso
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Conoce el trabajo que hacemos en Fundación TACAL a través de la 
historia de Sebastián. Él fue capacitado por nosotros, como tantos otros 
que gracias al aporte de muchas empresas podemos seguir apoyando. 

https://youtu.be/6j8Pfl3UN4U


Esta Ley establece que las empresas con una dotación 
de 100 o más trabajadores, deberán contratar al menos 
el 1% de personas con discapacidad o asignatarias de 
pensión de invalidez de cualquier régimen previsional.

Aquellas empresas que por razones fundadas no logren 
la contratación, podrán considerar la medida alternativa 
de la DONACIÓN. 

Esta solamente podrá realizarse a fundaciones y/o 
organizaciones que realicen capacitación a personas 
con discapacidad y que tengan proyectos aprobados por 
el Ministerio de Desarrollo Social. 

A continuación, te detallamos los proyectos que 
Fundación TACAL tiene disponible para que con tu 
apoyo podamos cumplir el sueño de un chile más 
inclusivo.
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01.

Mi esfuerzo, mi 

Inclusión!

02.

La inclusión es 

posible!

Nuestros  
Proyectos
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03.

Utilizando 

Tic´s accedo al 

empleo.

04.

¡Inclusión 

TACAL!



Objetivo

Fecha de aprobaciónCódigo Nombre del 
proyecto
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Monto pendiente por 

recaudar
$98.257.921

Mi esfuerzo, mi 

Inclusión!

N°2752

Capacitar a 100 personas con discapacidad de la Región Metropolitana, a través de 

una formación diferenciada que contempla un acompañamiento permanente e incluir 

laboralmente al menos a 30 de ellos (tasa de 30%).

06/05/2022



Capacitar personalizadamente a 40 personas con discapacidad en servicios operacionales 

y de bodega para mejorar su perfil de empleabilidad y gestionar su inclusión laboral.

Objetivo

Fecha de aprobaciónCódigo Nombre del 
proyecto

La inclusión es 
posible!
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Monto pendiente por 

recaudar
$133.290.000

N°3523
27-07-2023



Mejorar el acceso y uso de TIC’s de 100 personas con discapacidad en situación de 

vulnerabilidad social (menor ingreso económico del país), para facilitar su formación laboral 

en cursos dictados por Fundación TACAL y posterior inclusión y permanencia en el trabajo, 

durante 36 meses.

Objetivo

Fecha de aprobaciónCódigo Nombre del proyecto

Utilizando Tic´s

accedo al empleo.
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Monto pendiente por 

recaudar
$29.300.767

N°2494 06-05-2022



Favorecer la inclusión social de 200 personas con discapacidad a través de procesos de 

capacitación laboral diferenciados de acuerdo con las necesidades de cada persona, 

permitiendo un ingreso sociolaboral efectivo al mercado de trabajo.    

Objetivo

Fecha de aprobaciónCódigo Nombre del proyecto

Inclusión TACAL
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Monto pendiente por 

recaudar
$1.247.910.000

N° Pendiente entrega 30-11-2023



C
 
O

 
N

 
T

 
A

 
C

 
T

 
O

Contáctame 

+56982098072

k.carmi@fundaciontacal.cl

fundaciontacal.cl

Aníbal Pinto 1449, Independencia
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fundacion_tacal

FundacionTacal

fundaciontacal

TacalFundacion
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